
Présentation Prix AEF – MGEN - Formation Continue 2017- Le Mans Université

Parmi une vingtaine de candidatures,  le Prix AEF – Formation continue – a été attribué 
au Dispositif innovant mixte Formation qualifiante/VAE/Formation diplômante - Master 
Économie Sociale et Solidaire développé par la Mgen et Le Mans Université.

Il répond au critère déterminant en matière de co-construction des projets entre MGEN 
entité privée et Le Mans Université, établissement publique. 
Parmi les autres critères, il a été retenu pour son originalité de la démarche, son 
exemplarité et son caractère duplicable ainsi que sa mise en place effective avec des 
premiers résultats.

Le gauche à droite : Danièle Deruy, Directrice Générale du groupe AEF - Alain Gonzalez, Président FCU 
- Audrey Sauvêtre, Directrice du Service Formation Continue de Le Mans Université - Marc Tranchat, Vice-
Président MGEN
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Le Prix AEF 2017
MGEN - Formation Continue

Le Mans Université

Les responsables de l’Université
 Éric Bidet

Responsable pédagogique du Master ESS
Enseignant Chercheur UFR Droit et Sciences Économiques et de Gestion 

Laboratoire GAINS/ARGUMANS
Tél : 02.43.83.37.40

Email : eric.bidet@univ-lemans

Audrey Sauvêtre
Directrice Service Formation Continue

Tél: 02.43.83.30.74
Email : audrey.sauvetre@univ-lemans

Lydie Grudé
Référente Validation des Acquis / modularisation par compétences

Tél : 02.43.83.30.76
Email : lydie.grude@univ-lemans.fr

Adresse - SFC
Boulevard Pythagore – 72 085 LE MANS Cedex 9

Tél : 02.43.83.30.70
Email : sfc@univ-lemans.fr

Le responsable du projet MGEN
 Olivier Boned

Chargé de l’ingénierie de formation des militants 
Cabinet de la présidence de la MGEN

3 square Max-Hymans 75748 Paris cedex
Tél: 06.30.30.94.07

Email : oboned@mgen.fr

Présentation Prix AEF – MGEN - Formation Continue 2017- Le Mans Université

Correspondants du Projet 
Prix AEF 2017 

MGEN - Formation Continue - Le Mans Université



MGEN - Mutuelle Générale de l'Éducation Nationale – et Le Mans Université ont construit ce 
dispositif pour les collaborateurs de la MGEN : 35 jours de formation qualifiante répartis sur 2 ans, 
la VAE – Validation des Acquis de l’Expérience- et une formation post jury VAE afin de les amener 
à développer leurs compétences dans le domaine de l'ESS - Economie Sociale et Solidaire - à 
valoriser leur parcours et à viser une certification de niveau 1, le master ESS.

     Contexte
Ce dispositif innovant permet une véritable individualisation des parcours des stagiaires avec une 
formation qualifiante,  la VAE et  une formation post jury VAE pour viser le Master ESS.  Il est 
multi varié et multimodal afin d’assurer la valorisation du parcours de chacun des stagiaires et leur 
montée en compétences avec en plus l’usage d’outils d’accompagnement à distance par la biais 
d’une plateforme numérique, d’outils vidéos et d’une formation sur site. 

   Objectifs du projet :
Ce dispositif innovant mixte VAE - Formation vise  à proposer aux  nouveaux délégués, militants 
et salariés de MGEN à obtenir le diplôme de Master Economie Sociale et Solidaire, titre certifié 
de niveau I, en suivant  un parcours de certification mixte par la VAE permettant de valider 30 à 
100%  du Master ESS et une formation post Jury VAE.

   Public ciblé :
• Nouveaux délégués : en situation de détachement de l’Education Nationale au sein de 

MGEN,
• Personnels et militants bénévoles de MGEN, salariés de MGEN

 Moyens :
Le budget global est à hauteur de 154 000 euros. Ce cursus de formation est animé par une trentaine 
d’intervenants. Une équipe de 5 salariés de MGEN et de 4 personnes de Le Mans Université gère 
l’organisation pédagogique, matérielle et administrative du dispositif et 14 enseignants de l’UFR 
de Droit et Sciences Économiques interviennent dans l’ensemble du dispositif.

 ► Etapes successives du dispositif :
1. Formation qualifiante : ..............................Septembre à Juin 
2. VAE Accompagnement et Jury : ...............Avril à Novembre
3. Formation post Jury VAE : ........................Janvier à Juin
4. Certification : .............................................Septembre

 ► Promotion 1 - année 2016-2017 :
• 34 candidats dont 23 nouveaux délégués et 11 délégués 
• 15 VAE totales et 19 VAE partielles avec préconisation de jury VAE de suivre 2 à 6 unités 

de formation.

 ► Promotion 2 - année 2017-2018 : 
• 34 candidats dont 27 nouveaux délégués et 7 délégués

Le 16 mars 2017,
MGEN1 et Le Mans Université2 se sont vu décerner 
le Prix AEF3  - 7ème édition Enseignement supérieur  Entreprises
«Les meilleures initiatives partagées»
Catégorie FORMATION CONTINUE

Le Prix AEF récompense les  partenariats selon 
trois grandes catégories : 

 ► Formation initiale & Insertion
 ► Formation continue
 ► Recherche & Innovation

Et également ont été décernés un prix « Coup de 
cœur du jury », une mention spéciale « Economie 
Sociale et Solidaire » et une mention spéciale «PME 
». 

Ce prix AEF organisé en partenariat avec la FCU4 récompense les « bonnes pratiques » en cours dans la 
catégorie « FORMATION CONTINUE», reposant sur une collaboration  de longue durée  entre la Mutuelle 
MGEN et Le Mans Université.  

Il s’agit d’une distinction emblématique remise dans le cadre des RUE - Rencontres Universités Entreprises  
2017, Salon de l’ESR - Enseignement Supérieur et de la Recherche - afin de mettre en lumière un partenariat 
fort et innovant entre le monde de l’ESR et les entreprises.

1 La MGEN – Mutuelle Générale de l’Education Nationale – gère, entre autres,  le régime obligatoire d’assurance maladie des 
professionnels de l’Éducation nationale, de l’Enseignement supérieur, de la Recherche, de la Culture et de la Communication, de la 
Jeunesse et des Sports et des personnels de l'Environnement, de l'Energie et de la Mer compte près de 4 millions d’adhérents, 18 500 
de militants-correspondants et 9 200 salariés.
2 Le Mans Université est  implantée sur deux sites : le Mans (72) et Laval (53). Elle propose plus de 87 diplômes dans quatre domaines 
pluridisciplinaires : Arts, lettres, langues ; Droit, économie, gestion ; Sciences humaines et sociales ; Sciences, technologies, santé 
s'adressant ainsi à un large public. 
3 Le groupe AEF est une agence de presse professionnelle d’information spécialisée dans les domaines de l’Education, l’Enseignement 
supérieur, l’Insertion, la Recherche notamment l’innovation, les Ressources humaines. Groupe AEF regroupe aujourd’hui une équipe 
de plus de 80 journalistes experts de leur domaine à Paris et en région. 
4 La FCU – Formation Continue des Universités - est un réseau d’experts d’une centaine de membres, tous acteurs publics de la 
formation continue (universités, écoles, INP, CNAM…). Ce réseau dynamique s’appuie sur une association loi 1901 : la Conférence 
des Directeurs de Service Universitaire de Formation Continue (CDSUFC).

Prix AEF 2017 – Remise des Prix du  16 mars 2017

Présentation Prix AEF – MGEN - Formation Continue 2017- Le Mans UniversitéPrésentation Prix AEF – MGEN - Formation Continue 2017- Le Mans Université

 Dispositif innovant mixte 
Formation qualifiante/VAE/Formation diplômante

Master Économie Sociale et Solidaire 


